
《土木工程施工课程设计》教学大纲
课程名称：土木工程施工课程设计 实践类别：□实习 □实训 ■课程设计

课程英文名称：Course Design of Civil Engineering Construction

周数/学分：1周/1学分

授课对象：2018级土木结构（结构工程）1~2班

开课学院：生态环境与建筑工程学院

开课地点：■校内（集中指导 6C102，课后指导 12G303/12G302）□校外（ ）

任课教师姓名/职称：艾心荧/讲师，潘兆东/讲师

教材、指导书：毛鹤琴 主编. 土木工程施工（第 5版）. 武汉：武汉理工大学大学出版社，2019.

教学参考资料：

[1] 闵小莹 主编. 土木工程施工课程设计指导. 武汉：武汉理工大学大学出版社，2004.

[2] 李强年 主编. 土木工程施工组织与概预算课程设计指南北京：中国建筑工业出版社，2010 .

[3] 应惠清 主编. 土木工程施工（上册）第三版. 上海：同济大学出版社，2018.

[4] 重庆大学、同济大学、哈尔滨建筑大学编. 土木工程施工（第 3版）. 北京：中国建筑工业出版社，2016.

考核方式：分组提交课程设计成果（设计说明书+图纸）

答疑时间、地点与方式：（1）课堂：每次课前、课间及课后，在教室进行现场答疑；（2）线上：通过邮件、QQ

及微信等网络通信方式进行答疑；（3）课外：每四下午 5-6节学生可到 12G303进行集中答疑。

课程简介：土木工程施工课程设计是土木工程施工课程的实践教学环节。根据给定的建筑施工图、结构施工图

和现场施工条件，完成工程量计算、拟订施工方案、确定施工进度计划（水平横道图）、绘制施工平面布置图等，完

成一个土建工程施工组织设计。

课程教学目标及对毕业要求指标点的支撑

课程教学目标 支撑毕业要求指标点 毕业要求

目标 1（知识目标）：

了解施工组织总设计的编制程序、依据、方法及步骤；

掌握施工组织总设计的内容；理解单位工程施工组织

设计编制的程序、依据及内容；掌握单位工程施工组

织设计的编制方法、步骤；了解现行主要土木工程施

工验收规范、规程和质量标准；理解并掌握现代工程

建设中施工组织管理的技术和基本方法。

1.3 能够利用土木工程基

础和专业知识对土木复杂

工程问题进行方案设计和

比较。

1 掌握相关数学、自然科学、工

程基础和专业知识，并能够用于

解决土木工程领域复杂工程问

题。

目标 2（能力目标）：

能运用所学土木工程施工技术基本知识，针对土木工

程施工实际，编制单位工程施工组织设计，并能进行

施工方案性问题的探讨和技术经济性评价；能针对实

际施工，评价其施工组织设计的科学合理性，分析影

响施工质量等关键环节的主要因素，并提出解决对

策；具备分析处理施工组织管理问题的初步能力。

3.3 能够对特定土木工程

进行方案设计、结构体系

设计或施工组织设计，绘

制或编制详细、具体的设

计或施工方案，并体现出

一定的创新性。

3 能够设计（开发）针对土木复

杂工程问题的解决方案，设计

（开发）满足土木工程特定需求

的体系、结构、构件（节点）或

者施工方案，并能够在设计环节

中体现创新意识，考虑社会、健

康、安全、法律、文化以及环境

等因素。

目标 3（素质目标）：

培养学生理论联系实际、科学严谨、认真细致、实事

6.1 依据土木工程相关的

背景知识、技术标准、规

6. 能够基于土木工程相关的背

景知识和标准进行合理分析，评



求是的工作学习态度和职业道德；初步具备建筑工程

工程师的专业素质和职业道德规范。

范规程，能理解土木工程

项目方案对社会、文化等

方面的影响，并能判断新

材料、新工艺、新方法的

使用所带来的影响。

价专业工程实践（设计、施工、

运行）和复杂工程问题解决方案

对社会、健康、安全、法律以及

文化的影响，并理解土木工程师

应承担的责任。

实施要求、方法/形式及进度安排

一、实施要求

1.资源配置要求

（1）集中指导的场地：松山湖校区/ 6D-302

（2）计算及设计分析所需的计算机机房：12G302、学校计算中心

（3）计算及设计分析所需的程序软件：广联达、斯维尔、品铭、AutoCAD、天正 CAD等。

上述实践环节（课程）所需配置的校内资源与现状符合，不需要配置校外资源。

2.指导教师责任与要求

（1）及时下达课程设计任务书和设计资料（图纸、工程背景及概况），讲解设计内容及要求；

（2）详细讲解课程设计思路、过程、方法及要点；

（3）及时检查课程设计进度和阶段性设计成果，提出修改意见；

（4）及时审阅学生课程设计成果、客观公正地评定课程设计成绩。

（5）保证学生答疑时间及地点，认真及时地解答学生提出的问题；

3.学生要求

（1）积极认真地按照课程设计任务书的内容要求开展课程设计，自主完成；

（2）积极参加教师组织的设计指导会或答疑会，勤学好问；

（3）能够自主查阅相关文献资料，获取有助于课程设计的相关信息及方法技能；

（4）按时、按质、按量提交课程设计成果（单位工程施工组织设计，并装订成册，形成一份完整的技术经济文

件。）

二、实施方法/形式

（1）案例教学：根据工程实际案例设置课程设计任务书；

（2）小组协作：每班分成若干小组，每组根据不同的任务书内容，分别完成一份课程设计成果；

（3）集中指导与分散指导相结合：共性问题集中指导，个性问题分散指导相结合。

三、实施进度和安排

表 1 实施进度和安排

时间/周

次

学时/

周

实践内容（重点、难点、课程思政融

入点）
学生学习预期成果

教学方式 支撑课

程目标

17周

星期一

1-2节

2学

时

单位工程施工组织设计的编制程序、

依据、内容，步骤及方法；下达设计

任务书；熟悉工程概况及资料

重点：单位工程施工组织设计的编制

程序、依据及内容；熟悉图纸等资料

难点：单位工程施工组织设计的编制

掌握单位工程施工

组织设计的编制程

序、依据、内容，步

骤及方法；

熟悉任务书及课设

讲授：老师讲解编制方

法及要点。

讨论：学生完成分组，

并分组讨论课程设计

相关内容、要求及安

排。

课外自主学习：结合课

目标 1

目标 2

目标 3



课程思政融入点：通过介绍由于施工

组织管理不善导致的典型工程事故

案例，分析事故产生的原因及损失、

危害，以此培养学生作为工程师的责

任意识，引导学生树立良好的职业道

德。

成果提交的内容及

要求；

熟悉图纸等设计资

料。

程设计内容及要求，查

阅、收集相关文献资

料。

17周

星期二

1-4节

4学

时

工程量计算

重点：无

难点：工程量计算方法

根据给定的建筑施

工图、结构施工图，

完成工程量计算（建

筑 工 程 和 装 饰 工

程）。

讲授：老师讲解工程量

计算方法及要点。

讨论：学生分组讨论工

程量计算相关内容、要

求及安排。

课外自主学习：结合课

程设计内容及要求，查

阅、收集相关文献资

料，完成工程量计算。

目标 1

目标 2

17周

星期三

1-4节

4学

时

编制施工进度计划

重点：计算劳动量、安排施工人数和

施工天数

难点：绘制施工进度计划图表

课程思政融入点：通过介绍火神山、

雷神山医院的建设过程中的施工组

织难度，以及管理人员的感人事迹，

培养学生的民族自豪感和责任意识，

引导其树立良好的人生观和价值观。

计算劳动量、安排施

工人数和施工天数；

绘制施工进度计划

图表（包括横道图、

网络图和劳动力动

态图等）

讲授：老师讲解施工进

度计划编制方法及要

点。

讨论：学生分组讨论施

工进度计划编制相关

内容、要求及安排。

课外自主学习：结合课

程设计内容及要求，查

阅、收集相关文献资

料，完成施工进度计划

编制。

目标 1

目标 2

目标 3

17周

星期四

1-2节

2学

时

确定临建及临时设施；编制资源需用

量计划和施工准备工作计划

重点：确定临时供水、供电管线；预

制构件和半成品、主要材料的需用量

计划

难点：编制运输计划；劳动力、施工

机具设备的需用量计划

确定临时生产和生

活设施；确定临时供

水、供电管线；编制

运输计划。

编制劳动力、施工机

具设备、预制构件和

半成品、主要材料的

需用量计划表。

讲授：老师讲解临建及

临时设施布置、资源需

用量计划和施工准备

工作计划编制的方法

及要点。

讨论：学生分组讨论临

建及临时设施布置、资

源需用量计划和施工

准备工作计划编制相

关内容、要求及安排。

课外自主学习：结合课

程设计内容及要求，查

阅、收集相关文献资

料，完成临建及临时设

目标 1

目标 2



施布置、资源需用量计

划和施工准备工作计

划编制。

17周

星期五

1-4节

4学

时

绘制施工现场平面布置图；编制技术

组织措施；计算主要技术经济指标

重点：确定搅拌站、仓库、材料、构

件堆场以及加工厂的位置；布置现场

运输道路；环保措施

难点：确定垂直运输机械的布置；工

期保证措施、质量保证措施、安全保

证措施；冬雨季施工措施

课程思政融入点：通过介绍国家“一

带一路”重大战略的背景、意义及成

果，向其展示代表性工程项目及建设

者的典型事迹，培养学生的民族自豪

感和责任意识，引导其树立良好的人

生观和价值观。

确定垂直运输机械

的布置；确定搅拌

站、仓库、材料、构

件堆场以及加工厂

的位置；布置现场运

输道路；临时设施布

置，水电管网。

制定工期、质量及安

全、冬雨季施工、降

低成本、文明施工及

环保等措施。

确定：工期、劳动生

产、质量优良率、降

低成本率；主要材料

节约、机械化程度等

指标。

讲授：老师讲解施工现

场平面布置图绘制、技

术组织措施编制的方

法及要点。

讨论：学生分组讨论施

工现场平面布置图绘

制、技术组织措施编制

相关内容、要求及安

排。

课外自主学习：结合课

程设计内容及要求，查

阅、收集相关文献资

料，完成施工现场平面

布置图的绘制及技术

组织措施的编制。

目标 1

目标 2

目标 3

课程考核

序

号
课程目标 考核内容

评价依据及成绩比例（%）
权重

（%）
课程设计

说明书

课程设

计图纸

课 程 设

计答辩

1

目标 1（知识目标）：

了解施工组织总设计的编制程序、

依据、方法及步骤；掌握施工组织

总设计的内容；理解单位工程施工

组织设计编制的程序、依据及内容；

掌握单位工程施工组织设计的编制

方法、步骤；了解现行主要土木工

程施工验收规范、规程和质量标准；

理解并掌握现代工程建设中施工组

织管理的技术和基本方法。

对施工组织总设计的编制

程序、依据、内容、方法及

步骤的熟悉及理解。

20 0 10 40

2

目标 2（能力目标）

能运用所学土木工程施工技术基本

知识，针对土木工程施工实际，编

制单位工程施工组织设计，并能进

行施工方案性问题的探讨和技术经

设计说明书的充实程度；施

工方案选择理由的充分合

理性，相关分析计算过程的

正确完整性；主体结构施工

进度计划编制的正确合理

30 10 20 50



济性评价；能针对实际施工，评价

其施工组织设计的科学合理性，分

析影响施工质量等关键环节的主要

因素，并提出解决对策；具备分析

处理施工组织管理问题的初步能

力。

性，是否能分析说明相关依

据；施工平面布置图绘制是

否清晰，布置是否合理，是

否能说明布置理由及依据。

3

目标 3（素质目标）

培养学生理论联系实际、科学严谨、

认真细致、实事求是的工作学习态

度和职业道德；初步具备建筑工程

工程师的专业素质和职业道德规

范。

严格保证设计时间并按任

务书中规定的进度开展各

项工作；

施工组织方案文本及图纸

格式符合相关制图标准及

院系规范化要求；

打印及装订规范。

是否考虑了行业政策、法律

法规和社会可持续发展。

10 10 10 30

合计 40 20 40 100

注：各类考核评价的具体评分标准见《附录：各类考核评分标准表》

大纲编写时间：2021年 2月 26日

系（部）审查意见：

我系（专业）课程委员会已对本课程教学大纲进行了审查，同意执行。

系（部）主任签名： 日期：2021年 2月 28 日



6

附录：各类考核评分标准表

课程设计说明书评分标准

教学目标要求
评分标准 权重

（%）90-100 80-89 60-79 0-59

目标 1：了解施工组织总设计

的编制程序、依据、方法及步

骤；掌握施工组织总设计的内

容；理解单位工程施工组织设

计编制的程序、依据及内容；

掌握单位工程施工组织设计

的编制方法、步骤；了解现行

主要土木工程施工验收规范、

规程和质量标准；理解并掌握

现代工程建设中施工组织管

理的技术和基本方法。

（支撑毕业要求指标点 1.3）

施工组织方案

结构完整，层次

清晰合理；相关

计算正确，图表

齐全；措施全

面、科学合理。

施工组织方案

结构较完整，

层次较清晰合

理；相关计算

较正确，图表

较齐全；措施

较全面、科学

合理。

施工组织方案

结构基本完整，

层次基本清晰

合理；相关计算

基本正确，图表

基本齐全；措施

基本全面、科学

合理。

施工组织方案

结构不完整，层

次不清晰合理；

相关计算不正

确，图表不齐

全；措施不全

面、不科学合

理。

20

目标 2：能运用所学土木工程

施工技术基本知识，针对土木

工程施工实际，编制单位工程

施工组织设计，并能进行施工

方案性问题的探讨和技术经

济性评价；能针对实际施工，

评价其施工组织设计的科学

合理性，分析影响施工质量等

关键环节的主要因素，并提出

解决对策；具备分析处理施工

组织管理问题的初步能力。

（支撑毕业要求指标点 3.3）

设计说明书 1.5

万到 2万字；施

工方案选择的

理由充分合理，

相关分析计算

过程正确完整；

主体结构施工

进度计划编制

正确合理，能全

面分析说明相

关依据。

设计说明书 1
万到 1.5万字；

施工方案选择

的理由较充分

合理，相关分

析计算过程较

正确完整；主

体结构施工进

度计划编制较

正确合理，能

分析说明相关

依据。

设计说明书 0.5
万到 1万字；施

工方案选择的

理由基本充分

合理，相关分析

计算过程基本

正确完整；主体

结构施工进度

计划编制基本

正确合理，基本

能分析说明部

分相关依据。

设计说明书≤

0.5 万字；施工

方案选择的理

由不充分合理，

相关分析计算

过程不正确完

整；主体结构施

工进度计划编

制不正确合理，

不能分析说明

相关依据。

30

目标 3：培养学生理论联系实

际、科学严谨、认真细致、实

事求是的工作学习态度和职

业道德；初步具备建筑工程工

程师的专业素质和职业道德

规范。

（支撑毕业要求指标点 6.1）

严格按时完成

方案文本编制；

施工组织方案

文本格式符合

院系规范化要

求；打印及装订

规范；充分考虑

了行业政策、法

律法规和社会

可持续发展。

较好地按时完

成方案文本编

制；施工组织

方案文本格式

较符合院系规

范化要求；打

印及装订较规

范；较充分考

虑 了 行 业 政

策、法律法规

和社会可持续

发展。

基本能按时完

成方案文本编

制；施工组织方

案文本格式基

本符合院系规

范化要求；打印

及装订基本规

范；基本考虑了

行业政策、法律

法规和社会可

持续发展。

不能按时完成

方案文本编制；

施工组织方案

文本格式不符

合院系规范化

要求；打印及装

订不规范；未充

分考虑了行业

政策、法律法规

和社会可持续

发展。
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7

课程设计图纸评分标准

教学目标要求
评分标准 权 重

（%）90-100 80-89 60-79 0-59

目标 1：
了解施工组织总设计的编制程序、依

据、方法及步骤；掌握施工组织总设

计的内容；理解单位工程施工组织设

计编制的程序、依据及内容；掌握单

位工程施工组织设计的编制方法、步

骤；了解现行主要土木工程施工验收

规范、规程和质量标准；理解并掌握

现代工程建设中施工组织管理的技术

和基本方法。

（支撑毕业要求指标点 1.3）

- - - -

0

目标 2：能运用所学土木工程施工技术

基本知识，针对土木工程施工实际，

编制单位工程施工组织设计，并能进

行施工方案性问题的探讨和技术经济

性评价；能针对实际施工，评价其施

工组织设计的科学合理性，分析影响

施工质量等关键环节的主要因素，并

提出解决对策；具备分析处理施工组

织管理问题的初步能力。

（支撑毕业要求指标点 3.3）

施工平面布

置图绘制清

晰，布置合

理，能说明布

置理由及依

据。

施工平面布

置图绘制较

清晰，布置

较合理，能

说明布置理

由及依据。

施工平面

布置图绘

制基本清

晰，布置

基 本 合

理，基本

能说明布

置理由及

依据。

施工平面

布置图绘

制 不 清

晰，布置

不合理，

不能说明

布置理由

及依据。
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目标 3：培养学生理论联系实际、科学

严谨、认真细致、实事求是的工作学

习态度和职业道德；初步具备建筑工

程工程师的专业素质和职业道德规

范。

（支撑毕业要求指标点 6.1）

严格按时完

成施工平面

布置图绘制；

图纸格式符

合相关制图

标准及院系

规范化要求；

打印及装订

规范。

较好地按时

完成施工平

面布置图绘

制；施工组

织方案文本

及图纸格式

较符合相关

制图标准及

院系规范化

要求；打印

及装订较规

范。

基本能严

格按时完

成施工平

面布置图

绘制；图

纸格式基

本符合相

关制图标

准及院系

规范化要

求；打印

及装订基

本规范。

不能严格

按时完成

施工平面

布置图绘

制；图纸

格式不符

合相关制

图标准及

院系规范

化要求；

打印及装

订 不 规

范。

10



8

课程设计答辩评分标准

教学目标要求
评分标准 权重

（%）90-100 80-89 60-79 0-59

目标 1：
了解施工组织总设计的编制程序、

依据、方法及步骤；掌握施工组织

总设计的内容；理解单位工程施工

组织设计编制的程序、依据及内容；

掌握单位工程施工组织设计的编制

方法、步骤；了解现行主要土木工

程施工验收规范、规程和质量标准；

理解并掌握现代工程建设中施工组

织管理的技术和基本方法。

（支撑毕业要求指标点 1.3）

基本概念及

知识点回答

正确，表达

流畅

基本概念及

知识点回答

较正确，表

达较流畅

基本概念及知

识点回答基本

正确，表达基

本流畅

基本概念及

知识点回答

不正确，表

达不流畅
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目标 2：能运用所学土木工程施工

技术基本知识，针对土木工程施工

实际，编制单位工程施工组织设计，

并能进行施工方案性问题的探讨和

技术经济性评价；能针对实际施工，

评价其施工组织设计的科学合理

性，分析影响施工质量等关键环节

的主要因素，并提出解决对策；具

备分析处理施工组织管理问题的初

步能力。

（支撑毕业要求指标点 3.3）

能全面充分

地进行方案

的科学合理

性和技术经

济性评价；

能很好地分

析影响施工

质量等关键

环节的主要

因素，并提

出解决对

策。

能较全面充

分地进行方

案的科学合

理性和技术

经 济 性 评

价；能较好

地分析影响

施工质量等

关键环节的

主要因素，

并提出解决

对策。

基本能进行方

案的科学合理

性和技术经济

性评价；基本

能分析影响施

工质量等关键

环节的主要因

素，基本能提

出解决对策。

不能进行方

案的科学合

理性和技术

经 济 性 评

价；不能分

析影响施工

质量等关键

环节的主要

因素，无法

提出解决对

策。

20

目标 3：培养学生理论联系实际、

科学严谨、认真细致、实事求是的

工作学习态度和职业道德；初步具

备建筑工程工程师的专业素质和职

业道德规范。

（支撑毕业要求指标点 6.1）

答辩过程中

能明显地表

现出土木工

程师的专业

素质和职业

道德规范。

答辩过程中

能表现出土

木工程师的

专业素质和

职业道德规

范。

答辩过程中有

时候能表现出

土木工程师的

专业素质和职

业道德规范。

答辩过程中

没有展现土

木工程师的

专业素质和

职业道德规

范。
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